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kata kunci : riset operasi

Abstraksi :

Metode Hungarian adalah salah satu dari beberapa teknik pemecahan masalah
untuk masalah penugasan, dimana jumlah petugas dan jumlah penugasan harus
sama. Dengan kata lain setiap petugas hanya menyelesaikan satu petugas.
Penulis mencoba menerapkan Metode Hungarian ini dengan menitik beratkan
pada masalah maksimisasi, dan mencoba menerapkannya pada PT. Sharp
Yasonta, khususnya pada Divisi Akutansi, sebagai salah satu solusi untuk
memecahkan masalah mengenai penempatan karyawa pada posisi jabatan yang
tepat. Dengan ditempatkannya karyawan pada posisi jabatan yang tepat dalam
bidangnya masing  masing, otomatis akan membantu efisiensi dan efektifitas
kerja, sehingga hasil yang diperoleh akan lebih optimal.
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