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Abstraksi :

ABSTRAKSI Kurnia Midi Darmawan.11200065 PENGARUH PELATIHAN
KARYAWAN TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN PADA
DIVISI PERAKITAN TELEVISI PT NATIONAL GOBEL. PI. Jurusan
Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas Gunadarma,2003 Kata Kunci :
Pengaruh Pelatihan Karyawan, PT. NATIONAL GOBEL ( v + 44 ) Pelatihan
karyawan merupakan salah satu faktor penting dalam pengembangan sumber
daya manusia dalam organisasi perusahaan, Sebagai bahan pertimbangan
perusahaan untuk meningkatkan volume produksi. Dalam kaitan ini yang
penulis inginkan adalah mengetahui pengaruh pelatihan karyawan terhadap
produktivitas kerja karyawan divisi perakitan televisi dengan menggunakan
analisa regresi dan korelasi pada PT National Gobel. Penulis membuat penulisan
ini dengan menggunakan data sampel pelatihan PT National Gobel dari tahun
1995 sampai dengan tahun 2002. Data tersebut oleh penulis telah dihitung
dengan menggunakan analisa regresi dan korelasi, Dianalisis dan dicari arti atau
maksud dari rasio tersebut sehingga dapat ditarik suatu kesimpulan dari analisa
tersebut. Penulis juga memberi sedikit masukkan atau saran untuk PT National
Gobel agar kedepan dapat lebih maju dan lebih baik didalam menjalankan
kegiatannya. Daftar pustaka ( 1986  1994 )
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