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kata kunci : pajak penghasilan
Abstraksi :

Pajak panghasilan 21 adalah pajak penghasilan atas gaji, upah, honorarium,
komisi, tunjangan tunjangan dan pembayaran lain dengan nama dan bentuk
apapun yang dikenakan atas pekerjaan, jabatan, jasa, dan kegiatan sgenis
lainnya yang dilakukan orang pribadi. Adapun tujuan penulisan Laporan Kerja
Praktek ini adalah untuk menganalisis perbandingan perhitungan pajak
penghasilan pasal 21 atas pegawai tidak tetap pada PT. Maxgain International
Futures apakah sudah sesuai dengan peraturan yang berlaku yang ditetapkan
pemerintah. Metode yang digunakan dalam penulisan Laporan Kerja Praktek ini
antara lain dengan mewawancarai pihak pihak terkait dengan pembahasan
tersebut. Dan juga dokumentasi, penulis memperoleh data dari arsip arsip
perusahaan mengenai bahasan yang ditulis. Pembayaran gaji yang diberikan
kepada pegawai PT. Maxgain International Futures adalah penggajian yang
bersifat tidak tetap setigp bulannya. Perhitungan pajak penghasilan pasal 21 atas
pegawai tidak tetap yang dilakukan PT. Maxgain International Futures sudah
sesuai dengan perhitungan sebenarnya menurut perpajakan yang berlaku.
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